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(CÓRDOBA)

N.º E. L. 01140425

ACTA  DE  SELECCIÓN  DE LA  CONTRATACIÓN  LABORAL  TEMPORAL  EN  EL 
MARCO DE  LA  INICIATIVA  PARA  FOMENTAR LA  INSERCIÓN LABORAL DE 
PERSONAS  JÓVENES  DESEMPLEADAS  EN  EL  ÁMBITO  LOCAL.  PROGRAMA 
ACTIVA-T JOVEN. Subvención cofinanciada al 85% por el FSE+ con cargo al 
Programa Fondo Social Europeo Plus Andalucía 2021-2027. 

En la ciudad de Montilla, siendo las 12:00 horas del día 22 de enero de 2026, 

se reúnen enlas dependencias de los Servicios Técnicos Municipales sitas en c/ Conde 

de la Cortina, las siguientes personas, a fin de proceder a la selección de un puesto 

de OFICIAL JARDINERO para el  Área de Parques y Jardines, dentro del  Programa 

Andalucía Activa: 

- Francisco Solano Aguilar García, Técnico de Medio Ambiente

- Rocío Ruz García, administrativa de Medio Ambiente

Se les realiza varias preguntas comunes a ambos/as candidatos/as referentes a su 

formación, trabajos realizados y conocimientos.

Una vez analizada la información de las entrevistas y contrastada con las funciones a 

realizar, se decide establecer el siguiente orden:

1. José Miguel Quero Sánchez

2. Ana Belén Navarro Santos

En consecuencia y en virtud de lo anteriormente señalado, se propone la contratación 

de JOSÉ MIGUEL QUERO SÁNCHEZ.

La Comisión de Selección,

(fechado y firmado electrónicamente)
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Firmado por Técnico de Medio Ambiente AGUILAR GARCIA FRANCISCO SOLANO el 22-01-2026

Firmado por ADMINISTRATIVO MEDIO AMBIENTE RUZ GARCIA ROCIO el 22-01-2026
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Este documento constituye el resguardo del original del registro del Ayuntamiento de Montilla. Podrá verificarse
en www.montilla.es


